
 

                                       Seite: 1/2 

Landkreis Märkisch-Oderland 

Antrag auf Notbetreuung für 
 
Name Kind(er)  

 

Geburtsdatum des Kindes  

Art der Einrichtung  

Einrichtung  
 
 

 

 
Hiermit erkläre/n ich/wir, dass mindestens ein Personensorgeberechtigter in einer 
Einrichtung/einem Unternehmen der kritischen Infrastruktur als betriebsnotwendiges Personal 
arbeitet und für die Zeit der Schließung der Schule, des Hortes oder der Kita die Betreuung nicht 
sicherstellen und eine häusliche oder sonstige individuelle bzw. private Betreuung während der 
Berufstätigkeit nicht organisieren kann. 
 
 
_____________________________    _____________________________ 
Unterschrift Erziehungsberechtigter    Unterschrift Erziehungsberechtigter 
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Landkreis Märkisch-Oderland 

Erklärung des Arbeitgebers über die Unabkömmlichkeit für 
 

Vor- und Nachname Arbeitnehmer  

Adresse Arbeitnehmer 
 
 
 

 

Name und Anschrift Arbeitgeber 
 
 
 
 

 

 
Die o. g. Person ist in unserem Unternehmen/unserer Dienststelle als _________________________ 
(Funktion) beschäftigt. Die Anwesenheit ist zwingend erforderlich. 
 

Arbeitsgebiet (bitte ankreuzen) 
Gesundheitsbereich, gesundheitstechnischen und pharmazeutischen Bereichen, stationäre und 
teilstationäre Erziehungshilfen, Internate gemäß § 45 des Achten Buches Sozialgesetzbuch, Hilfen 
zur Erziehung, Eingliederungshilfe sowie Versorgung psychisch Erkrankter, Personen im stationären 
oder ambulanten medizinischen oder pflegerischen Bereich 

 

Erzieherin oder Erzieher in der Kindertagesbetreuung und Lehrkräfte  
Aufrechterhaltung der Staats- und Regierungsfunktionen in der Bundes-, Landes- und 
Kommunalverwaltung 

 

Polizei, Rettungsdienst, Katastrophenschutz, Feuerwehr und Bundeswehr sowie sonstige nicht-
polizeiliche Gefahrenabwehr 

 

Rechtspflege und Steuerrechtspflege  
Vollzugsbereich einschließlich Justizvollzug, Maßregelvollzug und vergleichbare Bereiche  
Daseinsvorsorge für Energie, Abfall, Wasser, Öffentlicher Personennahverkehr, 
Informationstechnologie und Telekommunikation  

 

Leistungsverwaltung der Träger der Leistungen nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch,  
nach dem Fünften Buch Sozialgesetzbuch, nach dem Zwölften Buch Sozialgesetzbuch und nach dem 
Asylbewerberleistungsgesetz 

 

Landwirtschaft, Ernährungswirtschaft, Lebensmitteleinzelhandel und Versorgungswirtschaft  
Logistikbranche (einschließlich Kraftfahrerinnen und Kraftfahrer) für die Grundversorgung  

Lehrkräfte für zugelassenen Unterricht, für pädagogische Angebote und Betreuungsangebote in 
Schulen sowie für die Vorbereitung und Durchführung von Prüfungen 

 

Medien (einschließlich Infrastruktur bis hin zur Zeitungszustellung)  
Veterinärmedizin  
Aufrechterhaltung des Zahlungsverkehrs erforderliches Personal  
Reinigungsfirmen, soweit sie in kritischen Infrastrukturen sind  
freiwilligen Feuerwehren und in anderen Hilfsorganisationen ehrenamtlich Tätige  
Bestattungsunternehmen  

 
         
 
 

_____________________________ 
        Unterschrift Arbeitgeber 
 

 


